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Выписка

из Реестра организаций, оказывающих услуги в области охраны труда

1. Выписка составлена 
по состоянию на 01.08.2023 г.

2. Организационно-правовая форма,
полное, сокращенное наименование
заявителя

(дата) 

Автономная Некоммерческая
организация дополнительного

профессионального образования
Учебно-тренинговый центр "Защита",

АНО ДПО УТЦ "Защита"

3. Почтовый адрес местонахождения
заявителя

г. с Тимирязевское ул.Старо-
Трактовая д.14

4. Регистрационный номер в реестре 6582

5. Дата внесения в реестр 14.09.2020 г.

6. Вид услуг в области охраны труда

Вид услуги Статус

Дата
приостановки
/ исключения
из реестра

Обучение работодателей и работников вопросам охраны труда
Действующая
организация

обучение по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления
охраны труда

Действующая
организация

обучение безопасным методам и приемам выполнения работ при воздействии вредных
и (или) опасных производственных факторов, опасностей, идентифицированных в
рамках специальной оценки условий труда и оценки профессиональных рисков

Действующая
организация

обучение работодателей и работников безопасным методам и приемам выполнения
работ повышенной опасности в соответствии с нормативными правовыми актами,
содержащими государственные нормативные требования охраны труда

Действующая
организация

обучение работников правилам по оказанию первой помощи пострадавшим
Действующая
организация

7. ИНН заявителя, дата постановки на учет в
налоговом органе 7017996375

8. Государственный регистрационный
номер 1137000000697

Выписка сформирована в Федеральной государственной информационной системе учета результатов проведения

специальной оценки условий труда, размещенной на официальном сайте Минтруда России в сети Интернет по адресу:

https://akot.rosmintrud.ru.
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